
1 
 

 نتحدث؟ قيمّ أ ي عن العام، الموظف أ خلاقيات

 أ سوكين الحفيظ عبد د.أ م

    2 وهران جامعة الس ياس ية، والعلوم الحقوق كلية
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ثيقا، ال خلاق،:م الملخص لى تحيل أ ن دون متقاربة مفردات هي القانون الدينتولوجيا، الإ  كثير العربية، اللغة في وحتى .المعنى نفس اإ

جماع دون لكن مترادفة كمفاهي والقواعد والثوابت وال خلاق ال دبيات :فنجد المفاهي، بين القانونيون يخلط ما  أ ما .معانيها حول اإ

 نتحدث؟ قي أ ي فعن العام، الموظف أ خلاقيات بخصوص

 .الإثيقا الدينتولوجيا، الأخلاق، العمومي، الموظف:ممالمفتاحية الكلمات

RESUME : Morale, éthique, déontologie, loi, sont autant de termes qui se rapprochent, sans avoir des 

significations identiques. Même en langue arabe, les juristes confondent, parfois, non seulement 

« éthique » et « déontologie  »mais utilisent en plus, une panoplie de concepts qui ne recouvrent pas le 

même sens   : Adabiat, Akhlaq, tawabit, qawa’id… sont autant de termes à la limite sans signification 

fixée, puisqu’ils en recouvrent plusieurs. Et pour le fonctionnaire, de quelle déontologie parle-t-on ? 

MOTS CLES : Fonctionnaire, morale, éthique, déontologie. 

 


